5. gr.
Namssamningur.

Vinnumalastofnun er heimilt ad gera sérstakan ndmssamning vid atvinnuleitanda sem er tryggdur
innan atvinnuleysistryggingakerfisins enda ekki talid liklegt ad atvinnuleitanda verdi bodid starf a
nastu vikum ad mati radgjafa Vinnumalastofnunar. Med ndmssamningnum skuldbindur
atvinnuleitandinn sig til a0 stunda ad fullu starfstengt ndm sem hann hefur valid sér i samradi vio
radgjata Vinnumalastofnunar eftir ad feerni hans og stada hefur verid metin og greidir
Vinnumalastofnun honum 4 sama tima atvinnuleysisbatur sem hann 4 rétt til & grundvelli laga um
atvinnuleysistryggingar. Skilyrdi er ad atvinnuleitandi hafi starfad sem launamadur eda sjalfsteett
starfandi einstaklingur samfellt 4 sidustu t61f manudum & innlendum vinnumarkadi 4dur en hann
sekir um atvinnuleysisbatur til Vinnumalastofnunar, sbr. 1. mgr. 15. gr. og 1. mgr. 19. gr. laga um
atvinnuleysistryggingar, po an tillits til starfshlutfalls skv. 4. mgr. 15. gr. laganna, ndmid sé
vidurkennt sem vinnumarkadsurradi, sbr. d-1i0 1. mgr. 12. gr. laga um vinnumarkadsadgerdir og ad
pad kunni ad nytast atvinnuleitandanum beint vid atvinnuleit ad nami loknu ad mati radgjafa
Vinnumalastofnunar. Jafnframt er pad skilyrdi ad ndmid sé ekki lanshaft hja Lanasjooi islenskra
namsmanna.

Atvinnuleitandinn skal fullneegja skilyrdum um matingu sem sett eru um namid sem og énnur
skilyrdi um reglulega astundun pess auk pess ad eiga regluleg samskipti vid radgjafa
Vinnumalastofnunar medan 4 gildistima ndmssamnings stendur. Atvinnuleitandinn parf ekki ad vera
i virkri atvinnuleit 4 sama tima.

Gildistimi hvers ndmssamnings getur ad hamarki verid ein ndmsonn eda prettan vikur. Heimilt er ad
framlengja ndmssamninginn einu sinni enda hafi atvinnuleitandinn synt vidunandi ndmsarangur og
ekki talio liklegt ad atvinnuleitanda verdi bodid starf & naestu vikum ad mati radgjafa
Vinnumalastofnunar.

Sa timi sem hi0 starfstengda ndm sem ndmssamningur er gerdur um skv. 1. mgr. stendur yfir telst
ekki til avinnslutimabils skv. 3. mgr. 15. gr. eda 3. mgr. 19. gr. laga um atvinnuleysistryggingar, sbr.
einnig e-1id 1. mgr. 13. gr. og e-1id 1. mgr. 18. gr. laganna.



